
 
 
 
 

Enighet oppnådd mellom SAS og de norske 
kabinforeningene 
 
Etter at det tidligere fremforhandlede oppgjøret ble stemt ned i fagforeningenes 
uravstemninger, har SAS, Fellesforbundet og Parat kommet til enighet om en ny 
tariffavtale for de kabinansatte etter nye samtaler med bistand fra Riksmekleren. 
 
 
Den varslede arbeidskonflikten vil dermed ikke bli gjennomført. 
 
Partene har arbeidet intensivt de siste dagene for å finne en løsning som bidrar til stabilitet og 
forutsigbarhet fremover. Samtidig vil SAS fortsette arbeidet med å styrke selskapets 
konkurransekraft og sikre en bærekraftig virksomhet i et marked preget av hard konkurranse. 
 
– Det viktigste nå er at partene har kommet frem til en avtale og at den varslede arbeidskonflikten 
er avverget. Gjennom hele prosessen har vår høyeste prioritet vært å redusere usikkerheten for 
kundene våre og sikre at de kan reise som planlagt. Samtidig er det avgjørende at SAS fortsetter 
arbeidet med å styrke konkurransekraften og sikre en bærekraftig virksomhet også i årene som 
kommer, sier Pernille Ormholt Vang, Executive Vice President Chief People Officer i SAS. 
 
SAS ser nå frem til å rette fullt fokus mot kundene våre i en travel reiseperiode og er glad for at 
den varslede arbeidskonflikten ikke vil påvirke passasjerene. 


